
 

 

 
Bitte beachten Sie bei einer elektronischen Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen, dass diese als PDF-Datei übermittelt werden. Andernfalls kann es zu erheblichen Verzögerungen 

bei der Bearbeitung Ihrer Unterlagen kommen. Die Tätigkeit ist für Schwerbehinderte geeignet. Bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und persönlicher Eignung werden Schwerbehin-

derte und diesen Gleichgestellte bevorzugt berücksichtigt. 

 

2022-04 

Ihre schriftliche Bewerbung 

richten Sie bitte unter Angabe 

der Ausschreibungsnummer 

2022-04 bis 31.01.2022 an: 

Wöchentliche Arbeitszeit 39,50 Std., befristet 

Wir suchen für das Wichernhaus - Wohnheim für Menschen mit 

Behinderung zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Interne und externe  

Ihr Aufgabengebiet: 

 Leitung einer besonderen Wohnform für Menschen mit 
Behinderung mit rund 50 Plätzen 

 Verantwortung für den ordnungsgemäßen Betrieb des 
Wohnheimes gem. SächsBeWoG 

 Operative Führung des Betreuungspersonals in unserer 
Einrichtung 

 Erstellung und Verwaltung der Dienstpläne 

 Planung der Qualifizierungs- und Fortbildungsmaßnah-
men 

 Planung, Kommunikation und Koordination der medizini-
schen und therapeutischen Themenstellungen und Ter-
mine 

 Unterstützung in der Weiterentwicklung der Prozesse, 
Konzeption und Qualitätsstandards 

 Ansprechpartner für Behörden (Heimaufsicht), Betreuer 

und Bewohner 

 Verantwortung der Durchführung von Verwaltungs- und 
Abrechnungsprozessen  

 Teilnahme an pädagogischen Beratungen, Fallbespre-
chungen usw. Bereitschaft zur Weiterbildung  

So passen Sie zu uns: 

 erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Heilerzie-
hungspfleger (m/w/d) bzw. vergleichbar oder akad. Ab-
schluss (z.B.: Sozialarbeiter/ Sozialpädagoge (m/w/d))  

Stellenanzeige  

Für Rückfragen steht Ihnen 

Herr Büttner  

T +49 (37294) 178-13 

gerne zur Verfügung. 

 zweijährige Berufserfahrung in dieser Tätigkeit wünschens-
wert 

 Selbständige und strukturierte Arbeitsweise 

 Erfahrungen in der Führung von kleinen Teams und/ oder 
Projekten 

 Freude im Umgang mit Menschen mit Behinderung  

 Einfühlungsvermögen und hohes Verantwortungsbewusst-
sein 

 Teamfähigkeit, psychische Belastbarkeit  

 sehr gute EDV-Kenntnisse in den Office-Anwendungen 

 Führerschein Klasse B 

 erweitertes Führungszeugnis erforderlich (erst nach Auffor-
derung beantragen) 

Das bieten wir Ihnen: 

 eine interessante Tätigkeit bei einem anerkannten diakoni-

schen Traditionsunternehmen der Stadt Chemnitz mit rund 

1000 Mitarbeitern 

 ein anspruchsvolles und vielseitiges Aufgabenfeld mit Ent-

wicklungspotential 

 Integration in eines unserer motivierten engagierten Teams 

 Vergütung nach AVR DW EKD Fassung Sachsen mit steti-

ger Tarifanpassung 

 Jahressonderzahlung bis zu 100% des monatlichen Brutto 

 betriebliche Altersversorgung 

 Kindergeldzuschlag 

 Grundurlaubsanspruch 30 Tage  

 Tarifliche Vollzeit von 39,5 Std./ Woche 

 

Bitte gehen Sie in Ihrer Bewerbung 

konkret auf die beschriebenen An-

forderungen ein!   

Vorsorglich weisen wir darauf hin, 

dass wir keinerlei Kosten überneh-

men, die Ihnen im Rahmen des 

Bewerbungsprozesses entstehen.  

Leitung Wohnheim (m/w/d)  

Stadtmission Chemnitz e.V.  

Personalwesen 

Glockenstraße 5-7 

09130 Chemnitz 

 
bewerbung@stadtmission-chemnitz.de 

(nur als PDF-Datei) 

Die Stadtmission Chemnitz e.V. ist Träger von zahlreichen 
Einrichtungen für Senioren und Menschen mit Behinde-
rung sowie von Beratungsdiensten und gehört zum Dia-

konischen Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Sachsen. 


